
 
 

 

 
 

วันท่ี         เดือน                     พ.ศ.............. 
 
 

เนื่องด้วย ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว..............................................................ต าแหน่ง............................................................ 
สังกัดคณะ/ศูนย์/ส านัก..................................................ขอรายงานตัวกลับเข้าปฎิบัติงานตั้งแต่วันท่ี........เดือน............... พ.ศ............... 
เนื่องจากกลับจาก   ลาป่วย เมื่อวันท่ี                 เดือน                             พ.ศ…………       
    ศึกษาต่อ เมื่อวันท่ี                 เดือน                             พ.ศ…………       
   ลาคลอด เมื่อวันท่ี                 เดือน                             พ.ศ…………       
   ลาพักงาน เมื่อวันท่ี                 เดือน                             พ.ศ…………       
   อื่นๆ  เมื่อวันท่ี                 เดือน                             พ.ศ…………       
 
 ในการนี้  ข้าพเจ้าขอกลับเข้าปฏิบัติงานตามปกติ 
 
 

      ลงช่ือ                                          ผู้ขออนุญาต 
                             (                                           )  
 
 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
...................................................................................................                           
................................................................................................... 
................................................................................................... 

 
ลงช่ือ .............................................................. 

                (                                              ) 
     หัวหน้าสาชา/หัวหน้างานฝ่าย/หัวหน้างาน 

     วันท่ี......../........../.......... 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
...................................................................................................                           
................................................................................................... 
................................................................................................... 
 

ลงช่ือ .............................................................. 
      (                                               ) 

คณบด/ีผู้อ านวยการ 
วันท่ี......../........../.......... 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
.......................................................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
                   

                                                                                ลงช่ือ .............................................................. 
                                                                                       (                                         ) 
                                                                                      ผู้อ านวยการส านักทรัพยากรมนุษย์ 

                                                                                       วันที่......../........../.......... 

 

แบบค ำขอกลับเข้ำปฏิบัติงำน 
 


